TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES PEDAGOGINES
PSICHOLOGINES TARNYBOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. balandZio 24 d. Nr. S1E-58
Trakai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatymo 4 straipsnio 2 dalimi, 5 straipsnio 3 dalies
1 punktu, 4 dalimi, 7 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 2 straipsnio 29, 30,
34 dalimis, 14 straipsnio 3 dalimi, 19 straipsnio 3 dalimi, 20 straipsnio 2 dalimi, 21 straipsnio 3 dalimi,
59 straipsnio 16 dalimi, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. birzelio
29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo* ir
atsizvelgdama j Traky rajono savivaldybés tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. S1E-38 ,,D¢l
Traky rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* patvirtinto Traky rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 23 punktg, Traky rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos nuostatus
(pridedama).

2. Pripazinti netekusiais galios Traky rajono savivaldybés tarybos 2017 m. rugpjucio 3 d.
sprendimo Nr. S1-154 ,,Dél Traky $vietimo pagalbos tarnybos vykdomy funkcijy pertvarkymo ir
nuostaty patvirtinimo* 3 punktu patvirtintus Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés
tarnybos nuostatus.

3. Pripazinti netekusiu galios Traky rajono savivaldybés tarybos 2025 m. kovo 27 d.
sprendima Nr. S1E-37 ,,.Dél Traky rajono savivaldybes pedagoginés psichologinés tarnybos nuostaty
naujos redakcijos patvirtinimo*

4. Jgalioti Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos direktoriy
pasirasyti sprendimo 1 punktu patvirtintus Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés
tarnybos nuostatus ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

5. Nustatyti, kad sprendimo 1 punkte nurodyti nuostatai jsigalioja nuo jy iregistravimo
Juridiniy asmeny registre dienos.

Sis sprendimas skelbiamas Teisés akty registre.
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Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Andrius Satevicius



PATVIRTINTA

Traky rajono savivaldybés tarybos
2025 m. balandzio 24 d.

Nr. S1E-58

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja Traky rajono savivaldybés pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau —
Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia
institucija, buveing, Tarnybos grupe, paskirti, veiklos sriti, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas,
Tarnybos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg i darbg ir
atleidima 18 jo, jy darbo apmokeéjimo tvarka ir atestacija, turto, léSy valdymo, jy naudojimo tvarka,
veiklos kontrole ir prieziirg, Tarnybos reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo tvarka.

2. Oficialus jstaigos pavadinimas — Traky rajono savivaldybés pedagoginé psichologiné
tarnyba. Trumpasis pavadinimas — Traky PPT. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny
registre, juridinio asmens kodas 303086089.

3. Tarnybos jsteigimo data — 2013 metai.

4. Tarnybos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Tarnybos priklausomybe — Traky rajono savivaldybés biudzeting jstaiga.

6. Tarnybos buveiné: Birutés g. 42, Trakai, LT-21114.

7. Tarnybos savininkas — Traky rajono savivaldybé (toliau — Savininkas), identifikavimo
kodas — 111104791, adresas — Vytauto g. 33, LT-21106, Trakai.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendina Traky rajono savivaldybés meras (toliau —
Savivaldybés meras), iSskyrus tas savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Traky rajono savivaldybés tarybos (toliau — Savivaldybés taryba) kompetencijai, (jeigu
paprastosios Savivaldybeés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
savivaldybés merui).

9. Savivaldybés taryba:

9.1. tvirtina Tarnybos nuostatus Traky rajono savivaldybés mero teikimu;

9.2. priima sprendimus dél jstaigos buveinés pakeitimo, pertvarkymo, reorganizavimo ar
likvidavimo, skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

9.3. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teisés aktuose
1Simtinei savininko kompetencijai priskirtus jstaigos veiklos klausimus.

10. Savivaldybés meras:

10.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Tarnybos nuostatus;

10.2. skiria savivaldybés biudZeto asignavimus;

10.3. priima j pareigas ir atleidZia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy jstaigos vadova, jgyvendina
kitas funkcijas, susijusias su jstaigos vadovo darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisés akty nustatyta tvarka;
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10.4. prizidiri ir kontroliuoja Tarnybos direktoriaus veiklg, kaip jis jgyvendina Lietuvos
Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir Traky rajono savivaldybeés
tarybos sprendimus, kitus teisés aktus;

10.5. priima sprendimus dél jstaigos filialy ir padaliniy steigimo, perkélimo ar jy veiklos
nutraukimo

10.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Tarnybos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

11. Tarnybos grup¢ — Svietimo pagalbos jstaiga, kodas 3150, Tarnybos tipas — pedagoginé
psichologiné Tarnyba, kodas 3151.

12. Tarnybos paskirtis — jvertinti specialiuosius ugdymosi poreikius ir nustatyti jy lygij, teikti
rekomendacijas ugdymui, skirti Svietimo pagalba ir (arba) ugdymo pritaikyma, teikti Svietimo
pagalba mokiniams (vaikams), atskirais atvejais (kai savivaldybés vykdomoji institucija yra pavedusi
Tarnybai) — teikti psichologing pagalbg mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams,
smurtavusiems ar smurtg patyrusiems $vietimo jstaigoje, ir teikti eksperting ir (ar) informacing
pagalba. Teikti kvalifikacijos tobulinimo, profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas.

13. Tarnyba iSduoda pazyméjimus ir pazymas (Specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo
forma).

14. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su Traky rajono savivaldybés
herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose, simbolika.

15. Tarnyba savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy tauty vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Darbo kodeksu, Civiliniu kodeksu, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Traky rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS

16. Tarnybos veiklos sritis — Svietimo pagalba.

17. Tarnybos veiklos rusys:

17.1. pagrindiné Tarnybos veiklos raiSis — kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (kodas
85.59.00);

17.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

17.2.1. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

17.2.2. psichology ir psichoterapeuty (iSskyrus gydytojus terapeutus) veikla, kodas 86.93.00;

17.2.3. sveikatos priezitiros, $vietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy-reguliavimas, kodas
84.12.00;

17.3. kitos ne Svietimo veiklos rusys:

17.3.1. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30.00;

17.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.00.

18. Tarnybos veiklos tikslas — didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemy turin€iy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparumg, teikti
reikalingg konsultacing, informacing, eksperting pagalba mokykloms, tévams (globéjams,
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ripintojams), kvalifikacijos tobulinimo paslaugas Svietimo jstaigy bendruomenéms, profesinio
informavimo ir konsultavimo paslaugas pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokiniams.

19. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

19.1. kuo anksCiau jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti jam optimalig ugdymo vietg ir forma;

19.2. stiprinti mokyklos, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

19.3. padéti mokykloms uztikrinti mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy, kokybiska ugdyma, tobulinant mokytojy ir kity
mokyklos darbuotojy profesing kompetencija.

20. Tarnybos funkcijos:

20.1. mokinio (vaiko) vertinimas: specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimas, prireikus Svietimo
pagalbos ir (ar) ugdymo pritaikymo skyrimas;

20.2. mokinio (vaiko) ir jo tévy (globéjy, ripintojy) konsultavimas dél mokinio (vaiko)
asmenybes, ugdymosi problemy, specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, ugdymo pritaikymo
skyrimo;

20.3. rekomendacijy Svietimo teik&jams ir tévams (glob¢jams, riipintojams) dél mokinio
(vaiko) ugdymo teikimo, mokinio (vaiko) ugdymo ir ugdymosi poreikiy ir pazangos jvertinimo;

20.4. mokinio (vaiko) brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
jvertinimas;

20.5. konsultacinés pagalbos teikimas mokinio (vaiko) pazinimo, specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymo, jo
organizavimo ir (arba) Svietimo pagalbos teikimo, ugdymosi problemy sprendimo klausimais,
siekiant didinti §vietimo veiksmingumag ir tobulinti $vietimo teikéjy veiklg jtraukéiai uztikrinti;

20.6. mokinio (vaiko) psichologinis konsultavimas ir (ar) jo tévy (globéjy, ripintojy)
konsultavimas dé¢l jy vaiky psichologiniy problemuy;

20.7. psichologinés pagalbos mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams,
smurtavusiems ar smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje, jei savivaldybés vykdomoji institucija
Tarnybai yra delegavusi $ig funkcija, teikimas;

20.8. ekspertinés ir (ar) informacinés pagalbos teikimas Svietimo teikéjams;

20.9. profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugy teikimas pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy mokiniams;

20.10. kriziy valdymo mokyklose koordinavimas, konsultavimas pagal poreikj;

20.11. informacijos apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje gyvenancius specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, jy problemas,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikj rinkimas, kaupimas ir analizavimas;

20.12. psichologinés, specialiosios pedagoginés, socialinés pedagoginés, Svietimo
informacinés pagalbos mokiniams (turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy — iki 21 mety, jeigu
mokosi bendrojo ugdymo, specialiosiose klasése, ir vyresniems, jeigu nori jgyti pagrindinj
i§silavinimg), gyvenantiems Traky rajono savivaldybés teritorijoje ir ugdomiems mokyklose, kuriy
savininkas yra Savivaldybg;

20.13. mokamy paslaugy teikimas teisés akty nustatyta tvarka,

20.14. tévams (globéjams, rupintojams), teismo sprendimu jpareigotiems iSklausyti
bendravimo su vaikais tobulinimo kursus, vykdymas.
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21. Tarnybos Svietimo pagalbos specialistai paslaugas gali teikti kontaktiniu ir (ar) nuotoliniu
biidu. Mokiniy (vaiky) vertinimas atliekamas tik kontaktiniu buidu.

22. Tarnyba gali vykdyti ir kitas jos Nuostatuose nenurodytas bei jstatymy ir kity teisés akty
numatytas funkcijas, atitinkancias jos veiklos principus ir paskirtj.

111 SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

23. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti ir taikyti tinkamas veiklos formas ir biidus, vertinimo metodikas ir
konsultavimo technikas;

23.2. gauti 1§ valstybés ir savivaldybés jstaigy reikalingg informacija apie savo klientus,
padedancia veiksmingiau spresti jiems kylancias problemas;

23.3. bendradarbiauti su jos veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.4. inicijuoti naujas veiklas, uztikrinanc¢ias kokybiskesnj klienty poreikiy tenkinima;

23.5. patik¢jimo teise valdyti, naudoti Traky rajono savivaldybei nuosavybeés teise
priklausantj turtg ir juo disponuoti, panaudos teise — valdyti, naudoti valstybés turtg ir juo disponuoti
teisés akty nustatyta tvarka;

23.6. sudaryti bendradarbiavimo sutartis su Salies ir uzsienio socialiniais partneriais;

23.7. istatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

23.8. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose;

23.9. siysti darbuotojus stazuotis ir tobulinti kvalifikacija Salies bei uzsienio institucijose;

23.10. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka ir
naudotis kitomis teisémis, nepriestaraujanc¢iomis Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés
aktams;

23.11. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty
suteiktomis teisémis.

24. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, privalo:

24.1. atsakyti uz vykdomy pedagoginiy ir psichologiniy tyrimy, konsultacijy kokybe,
korektiSkg tyrimo metodikg ir gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

24.2. uztikrinti vykdomos veiklos kokybe, saugig ir sveikg aplinka; bendradarbiaujant ir
keiciantis informacija darbuotojai turi laikytis asmens duomeny apsaugos reikalavimy;

24.3. uztikrinti teikiamos pagalbos atitiktj teisés akty nustatytiems reikalavimams;

24.4. sudaryti palankias salygas Svietimo pagalbos kokybés gerinimui, mokslo naujoviy
diegimui ir veiklos modernizavimui;

24.5. rupintis Tarnybos specialisty kvalifikacijos kélimu;

24.6. vieSai skelbti informacija apie Tarnybos veikla, wuZtikrinti atvirumg vietos
bendruomenei;

24.7. teikti informacija suinteresuotoms institucijoms, fiziniams asmenims apie asmens
specialiuosius poreikius, psichologines asmenybés problemas, teisés akty numatyta tvarka,
uztikrindama teikiamos pagalbos konfidencialuma;

24.8. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teises aktuose.
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25. Tarnybos darbuotojy teises, pareigos ir atsakomybé nustatomos pareigybés apraSymuose.
26. Tarnyba uz tinkamga nustatyty tikslo, uzdaviniy ir funkcijy vykdyma bei jgyvendinima
atsako jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Tarnybos veiklos organizavimo teisinis pagrindas — direktoriaus patvirtintas Tarnybos
strateginis planas, kuriam yra pritargs darbuotojy atstovaujamasis organas (darbo taryba) ir Traky
rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo; direktoriaus patvirtintas Tarnybos
metinis veiklos planas, kuriam yra pritares darbuotojy atstovaujamasis organas (darbo taryba).

28. Esant biitinybei aptarti svarbius darbdavio darbuotojy ekonominius, socialinius ir darbo
klausimus, suSaukti visuotinj darbdavio ar darbovietés darbuotojy susirinkimg (konferencija),
suderinus su darbdaviu susirinkimo (konferencijos) data, laikg ir vieta.

29. Tarnybai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina Savivaldybés meras.
Direktorius yra pavaldus savivaldybés merui, o atskaitingas Savivaldybés tarybai. Tarnybos
direktoriy vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams skiria ir 1§ jy atleidzia Savivaldybés
meras Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. Viesg konkursa Tarnybos vadovo pareigoms
eiti organizuoja Savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka.

30. Tarnybos vadovu gali biti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo ir jam yra atliktas
vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy
vertinimas Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Savivaldybés meras jgyvendina
funkcijas, susijusias su Tarnybos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Kvalifikacinius reikalavimus Tarnybos direktoriui nustato
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu patvirtinti savivaldybiy $vietimo jstaigy vadovy
kvalifikaciniai ir vieSojo konkurso organizavimo reikalavimai.

31. Tarnybos direktorius:

31.1. nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas 1§ pareigy tik dél Siy priezasciy:

31.1.1. praranda nepriekaistingg reputacija;

31.1.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas viesame konkurse vadovo pareigoms eiti Tarnybos
direktorius nuslépe ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dé¢l kuriy negaléjo biti priimtas |
vadovo pareigas;

31.2. apie galimg jo atSaukima savivaldybés mero raSytiniu praneSimu informuojamas ne
veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo priémimo dienos.
PraneSime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo priezastis bei
pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo priémimo dienos
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimas dél Tarnybos direktoriaus atSaukimo
(neatSaukimo) pritmamas savivaldybés mero potvarkiu.

32. Tarnybos direktoriaus kompetencija:

32.1. vadovauja Tarnybos strateginio plano ir metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

32.2. organizuoja ir koordinuoja Tarnybos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Tarnybos veikla;

32.3. tvirtina Tarnybos struktiira, darbuotojy pareigybiy skaiciy ir sarasa;

32.4. nustatyta tvarka priima ir atleidZzia Tarnybos darbuotojus, rengia ir tvirtina jy



pareigybiy aprasymus, skatina juos, uz darbo pareigy pazeidimus skiria drausmines nuobaudas;
organizuoja trukstamy darbuotojy paieska;

32.5. nustato Tarnybos darbuotojy darbo apmoke¢jimo sistema, jeigu Tarnyboje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

32.6. inicijuoja Tarnybos darbo tvarkos taisykliy ir kity vidiniy tvarky rengima, teikia jas
Tarnybos darbuotojams aprobuoti ir jas tvirtina;

32.7. tvirtina darbuotojy darbo grafikus, atostogy grafikus;

32.8. leidzia vidinius teisés aktus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.9. Tarnybos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis;

32.10. sudaro teisés aktais nustatytas komisijas, darbo grupes;

32.11. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Tarnybos turtg, 1éSas ir jomis disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais, uZztikrina jy optimaly
valdyma ir naudojimg; organizuoja Tarnybos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

32.12. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, darbuotojy profesinj tobul¢jima, sveika, saugia aplinka, igyvendina lycCiy
lygybés ir nediskriminavimo kitais pagrindais principus bei smurto prevencija, laikydamasis LR
istatymuy;

32.13. bendradarbiauja su pagalbg vaikui, mokytojui ir Seimai teikianCiomis jstaigomis,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos skyriais ir
kitomis vaiko teisiy apsaugos institucijomis;

32.14. atstovauja Tarnybai kitose institucijose;

32.15. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

32.16. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg biudZetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

32.17. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka ir terminais teikia jstaigos vadovo
veiklos ataskaitg bei finansiniy ataskaity rinkinius, atsako uz informacijos apie vadovo veiklos
vertinimg pateikimg vieSai;

32.18. dalj savo funkecijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti kitiems darbuotojams;

32.19. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

33. Tarnybos direktoriui ir kitiems darbuotojams, padariusiems darbo pareigy pazeidima,
atsakomybé taikoma teisés akty nustatyta tvarka.

34. Tarnybos direktoriui laikinai nesant dé¢l komandiruotés, kasmetiniy atostogy, laikino
nedarbingumo ar kity priezaséiy, jo funkcijas atlicka Mero potvarkiu paskirtas kitas Tarnybos
specialistas.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

35. Darbuotojai | darbg Tarnyboje priimami ir atleidziami i§ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, kity teisés akty nustatyta tvarka.

36. Tarnybos darbuotojams uz darbg mokama vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy
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atlygio uz darbg jstatymu, Tarnybos direktoriaus patvirtinta jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo
sistema ir kitais teisés aktais.

37. Tarnybos darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos jstatymy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.

38. Tarnybos direktoriaus, jo pavaduotojy, kity darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas
teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR TARNYBOS VEIKLOS PRIEZIURA

39. Tarnyba patikéjimo teise valdo savivaldybés jai perduota turta, naudoja ir disponuoja juo
Savivaldybés tarybos teisés akty nustatyta tvarka. Tarnyba vykdo finansing tking veikla.

40. Tarnyba yra islaikoma i§ savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
biudzeto asignavimy ir specialiosios tikslinés dotacijos (veiklos pajamy) 1ésy.

41. Tarnybos léSy saltiniai:

41.1. savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintg sagmata;

41.2. valstybés biudzeto tikslinés 1¢Sos;

41.3. specialiosios léSos, gautos uz teikiamas paslaugas;

41.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos;

41.5. tikslinés paskirties 1¢Sos programoms ir projektams vykdyti;

41.6. kitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

42. Tarnybos léSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

43. Tarnyba buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

44. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka. Tarnybos finansing
veiklg kontroliuoja Lietuvos valstybés kontrolés jgaliotos institucijos, Traky rajono savivaldybés
kontrolés ir audito tarnyba ir Savininkas. Tarnybos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolé. Tarnybos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Traky rajono savivaldybés
Centralizuota vidaus audito tarnyba. Tarnybos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu bei kitais vidaus audita reglamentuojanciais
teiseés aktais.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Tarnyba, vadovaudamasi Juridiniy asmeny, uzsienio juridiniy asmeny filialy ir
atstovybiy vieSy praneSimy skelbimo elektroniniame leidinyje tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 21 d. nutarimu Nr. 1056, nuostatomis, vieSus praneSimus
teikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui — valstybés jmonei Registry centrui. Informacija, kurig
pagal Siuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia paskelbti vieSai, skelbiama
Tarnybos interneto svetainéje www.trakuppt.lt, prireikus teisés akty nustatyta tvarka jstaigos
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savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos interneto svetainéje www.trakai.lt.

46. Tarnybos dokumenty tvarkyma, apskaita ir dokumenty saugojimag reglamentuoja
Lietuvos Respublikos archyvy jstatymas, Dokumenty rengimo, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos
taisykleés, kiti teisés aktai.

47. Nuostatus tvirtina, juos pakeicia Savivaldybés mero teikimu Savivaldybés taryba.

48. Nuostatai keiiami ir papildomi Tarnybos direktoriaus, Savivaldybés mero ar
Savivaldybés tarybos iniciatyva.

49. Tarnyba reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisé€s akty nustatyta tvarka.

50. PraneSimai apie Tarnybos likvidavima, reorganizavimg ar vidaus struktiiros pertvarkg ar
pertvarkyma bei kitais Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy ir kituose jstatymuose numatytais
atvejais jstatymy nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai ir/arba praneSama visiems jstatymy
numatytiems asmenims pasirasytinai ir / arba registruotu laisku. PraneSimuose turi biiti nurodyta visa
informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymas.

51. Tarnyba registruojama Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

52. Tarnyba jregistruojama, perregistruojama ir iSregistruojama Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.




